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1. POPULATION

Source : INSEE, RP 1999, 2006, 2010, 2011, 2015 et 2016

#/  EVOLUTION DE LA POPULATION TOTALE

Selon le recensement de la population de 2016, [’Alsace compte 1 884 150 habitants : + 3,8 %, soit
68 657 personnes de plus par rapport a 2006. Cette hausse globale correspond a :

¥ 36 832 personnes, soit + 2,0 % entre 2006 et 2011
® 31 825 personnes, soit + 1,7 % entre 2011 et 2016.
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Entre 2006 et 2011 Entre 2011 et 2016

Moyenne Alsace : 2,0 %

6488 %

[ 4 a moins de 6 %
[J2amoinsde 4%
1 0 4 moins de 2 %
[CT-1amoinsde 0%
[ - 2 4 moins de -1 %
B - 3.6 amoins de - 2 %

Moyenne Alsace : 1,7 %

Bl 4545 %

[ 3 a moins de 4,5 %
11,5 moins de 3 %
[ Joamoinsde1,5%
[ - 1,5 & moins de 0 %
I - 343 moinsde - 1,5 %
Il - 3,6 4 moins de 3%

Entre 2006 et 2016

A relever :

@ la population augmente surtout dans les
intercommunalités le long du Rhin et plus
particuliérement sur la période entre
2006 et 2011. La CA Saint-Louis
Agglomération est le seul territoire a
afficher une forte évolution sur les deux
périodes. Dans d’autres, notamment les
CC Centre du Haut-Rhin, du Ried de
Marckolsheim, du Canton d’Erstein et du
Kochersberg, les hausses se poursuivent
entre 2011 et 2016 mais a un niveau

Moyenne Alsace : 3,8 % moindre ;

Mloa11,9% . .

[0 6 3 moins de 9 % @ la baisse de la population,

[J3amoinsde 6% . o ..

[ 0 4 moins de 3 % particulierement visible dans les CC du
[ -2,54 moins de 0 % , .

B -5 2 mains do - 2,5 % Val d’Argent et de la Vallée de Saint-

B -7 3 moins de -5 % Amarin entre 2006 et 2011, concerne

toute la facade ouest et nord sur la
période de 2011 a 2016.
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#/  DENSITE DE POPULATION EN 2016

En Alsace, la densité de population est
de 227,5 hab/km?2 par rapport a environ
118 hab/km? pour la France
métropolitaine.

A noter les territoires les moins
densément peuplés sont également ceux
qui perdent de la population (cf. les
cartes précédentes).

Les intercommunalités affichent de
fortes disparités :

Total Alsace : 1 884 150 habitants 2
Densité Alsace : 227,5 hab/km? > 1 455’6 hab/km pour

_ l’Eurométropole de Strasbourg
Habitants par km2
B 1455 ¥ 621,0 hab/km? pour la CA
B 467 et 621 L.
B 250  moins de 300 Mulhouse Alsace Agglomeration
(X3 200 & mons de 250 @ 466,6 hab/km? pour la CA Colmar
[] 150 & moins de 200 , X
1 100 & maoins de 150 Agglomerat]on
- 6? a moins de wr? ® 9 territoires avec entre
Les points rouges représentent 200 hab/km? et 300 hab/km?2

la population 2016
@ 10 territoires avec moins de
100 hab/km?2, jusqu’a
65,1 hab/km? dans la CC de
’Alsace Bossue.

#/  INDICE DE VIEILLISSEMENT

L’indice de vieillissement est le rapport entre le nombre de personnes de 65 ans ou plus et celles
de moins de 20 ans.

En parallele a ’évolution et a la densité de population, [’indice de vieillissement fait ressortir la
situation plus difficile des intercommunalités de la facade ouest de U’Alsace.

A noter : les données par tranche d’age n’étant pas disponibles pour 2016 au moment de cette
analyse, les comparaisons se font entre 1999, 2010 et 2015, donc sur une période totale de 16 ans.
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I 90 & mains de 100
[ 80 & moins de 90
[E 70 a moins de 80
[ 60 & moins de 70
[ 50 & moins de 60
[ 40 & moins de 50
[ 30 & moins de 40

Mayenne Alsace : 53

I 100 & moins de 110

I 100 & moins de 110
[ 50 & moins de 100
[ 80 & moins de 90
I 70 & moins de 80
[ 60 & moins de 70
[ 50 & moins de 60
[] 40 & mains de 50
[] 30 & moins de 40

Moyenne Alsace : 65

[ 100 & moins de 110

[ 90 & moins de 100
[ 80 & moins de 90
[ 70 & moins de 80
[ 60 & moins de 70
[ 50 & moins de 60
[ 40 & moins de 50
[ 30 @ moins de 40

Moyenne Alsace : 73
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La légende étant identique pour les trois
cartes, la hausse de ’indice de vieillissement
ressort tres nettement, y compris avec une
accélération : + 8,0 points en moyenne entre
2010 et 2015 par rapport a + 11,9 points sur la
période de 11 ans entre 1999 et 2010.

A relever plus particulierement :

® dans la CC de la Vallée de Saint-Amarin,
cet indice a rapidement dépassé 100 ;

@ six autres CC des vallées vosgiennes et du
nord du Bas-Rhin affichent un indice de
90 ou plus en 2015 (Vallée de Munster,
Vallée de Kaysersberg, Pays de
Ribeauvillé, Pays de Niederbronn-les-
Bains, Vallée de la Bruche, Pays de
Wissembourg) ;

@ la CC Pays Rhin-Brisach affiche U'indice le
plus bas malgré une forte hausse de
22,7 points sur les 16 ans.
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2. EMPLOI DANS LE SECTEUR CONCURRENTIEL

Source : Urssaf-Acoss

#/  EMPLOI TOTAL

Entre fin 2007 et fin 2017, le

nombre d’établissements dans le g

secteur concurrentiel en Alsace a £

progressé de 3,3 %, soit %

1 645 établissements =

supplémentaires. ‘g
2

Par contre, le solde reste négatif

en termes d’effectifs : - 4 660, soit

- 0,8 %. A relever en particulier :

51500 -

51000 -+

50500 +

50 000 -+

49 500 -

49 000 -

48 500 -

48 000 -

- 555000
- 550000
545000
- 540000

535000

I 525000
520000
515000
510000

505000

- 500000
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

@ la perte de 20 345 postes sur deux ans de 2007 a 2009

@ le gain de 17 982 postes sur les trois ans de 2014 a 2017.

EVOLUTION DES EFFECTIFS

Entre 2007 et 2012

Moyenne Alsace : - 3,3

Bsai114%

I'effectif total fin 2012 ;

et les plus petits

%

[ 2,5 & moins de 5 %
10 & moins de 2,5 %

] -5amoins de 0 %

[ 1-10amoinsde-5 %
[ - 15 a mains de - 10 %
Il - 20,5 & moins de - 15 %

Les points bleus représentent

sont affichés les plus grands

Entre 2012 et 2017

Moyenne Alsace : 2,5 %

BN 8310,8%

[ 3,5 4 moins de 8 %

[] 0 & moins de 3,5 %

[ -2 a moins de 0 %
[CJ-5amoinsde-2%

[ - 10 3 moins de - 5 %
B - 11,3 4 moins de - 10 %

Les points bleus représentent
I'effectif total fin 2017 ;

sont affichés les plus grands
et les plus petits

7 aDIRa

L'AGENCE DE DEVELOPPEMENT D'ALSACE Population, emplois et demandeurs d’emploi dans les intercommunalités, avril 2019 - 6

530000 -

Effectif



Entre 2007 et 2017

Mavyenne Alsace : - 0,8 %

Bl 104153 %

[ 4,5 a moins de 10 %
1 0 8 moins de 4,5 %
[1-6amoins de 0

1 - 10 & moins de - 6 %
[ - 20 a moins de -10 %
I - 30 & moins de -20 %

Les points bleus représentent
I'effectif total fin 2017 ;

sont affichés les plus grands
et les plus petits

Répartition des effectifs
(en %)

Bl 45%

B 159%

B 59%et7,0 %
[ 2 a moins de 4 %
[ 1 4 moinsde 2 %
10,54 moins de 1 %
[J moins de 0,5 %

| 4

L'AGENCE DE DEVELOPPEMENT D'ALSACE

Y/

Fin 2017, seuls 18 des 40 intercommunalités
affichent une hausse sur 10 ans de l’effectif
total dans le secteur concurrentiel.

Apres une premiére période de cing ans qui
avait commencé par une forte chute des
effectifs entre 2007 et 2009 dans la quasi-
totalité des territoires, la tendance est
globalement plus favorable entre 2012 et
2017.

Le cumul des deux périodes fait ressortir :

® 8 territoires (dont notamment la CC du
Canton d’Erstein et la CA Saint-Louis
Agglomération) qui enregistrent deux
hausses d’effectifs ;

@ 17 territoires, surtout a l’ouest et au
nord de ’Alsace, qui enregistrent deux
baisses (notamment les CC de la Vallée
de Saint-Amarin et du Pays de Rouffach).

Fin 2017, pres de 70 % des effectifs dans le
secteur concurrentiel sont concentrés dans six
intercommunalités :

@ |’Eurométropole de Strasbourg compte
188 700 postes, soit 34,5 % du total ;

@ les CA Mulhouse Alsace Agglomération,
Colmar Agglomération, de Haguenau et
Saint-Louis Agglomération, avec la CC de
la Région de Molsheim-Mutzig, totalisent
191 325 postes, soit 35,0 % du total.

Sur 10 ans, leur part a augmenté sauf pour
Colmar Agglomération (stable) et Mulhouse
Alsace Agglomération (- 0,9 point). D’autres
territoires de poids moins important perdent
plus de 0,1 point de part : les CC Région de
Guebwiller, Alsace Bossue, Pays de Rouffach,
Pays de Wissembourg, Vallée de la Bruche,
Vallée de Saint-Amarin, Rhin-Brisach, Mossig et
Vignoble.
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#/  INDUSTRIE

Entre fin 2007 et fin 2017, le
nombre d’établissements dans
’industrie dans le secteur
concurrentiel en Alsace a
diminué de 5,9 %, soit

264 établissements en moins.

En termes d’effectifs, le solde
est de - 21 397 postes, soit
-15,2 %.

Nombre d'établissements

4550

4500

4450

4400

4350

4300

4250

4200

4150

4100

4050

- 145000

F 140 000

- 135000

F 130 000

- 125000

- 120 000

F 115000

r 110 000

- 105 000

- 100 000

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Fin 2017, ce secteur compte :

EVOLUTION DES EFFECTIFS DANS L’INDUSTRIE

® 4 210 établissements, soit 8,3 % du total (- 0,8 point sur 10 ans)
@ 119 539 postes, soit 21,8 % du total (- 3,7 points sur 10 ans).

Effectif

Entre 2007 et 2012

Moyenne Alsace : -10,3

Bl 204241 %

[ 10 & moins de 20 %
[ 0 & moins de 10 %
[]-10a mains de 0 %
[1- 20 & mains de - 10 %
[ - 40 & moins de - 20 %
B - 50,3 & moins de - 40 %

Les points bleus représentent
I'effectif dans l'industrie

fin 2012 ;

sont affichés les plus grands
et les plus petits

Entre 2012 et 2017

19999

Moyenne Alsace : - 5,5 %

I 10 & moins de 14,8 %
[ 5 & moins de 10 %

[1 0 & moins de 5 %
[J-5amoinsde 0%
[J-10amoinsde-5%
[ - 20 & moins de - 10 %
I - 27,5 3 moins de -20 %

Les points bleus représentent
I'effectif dans l'industrie

fin 2017 ;

sont affichés les plus grands
et les plus petits
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Entre 2007 et 2017

Maoyenne Alsace : - 15,2 %

B 104224 %

[ 5 & moins de 10 %

] 0&moins de 5 %

[J - 10 @ moins de 0 %
[] - 20 & moins de - 10 %
[ - 35 & moins de -20 %
I - 59,7 & moins de - 35 %

Les points bleus représentent
I'effectif dans l'industrie

fin 2017 ;

sont affichés les plus grands
et les plus petits

Entre fin 2007 et fin 2012, ’industrie perd
14 487 postes salariés ; au cours des cing années
suivantes, la baisse est de 6 910 postes.

Sur la période totale de 10 ans, seules six
intercommunalités affichent un solde positif
d’effectifs dans l’industrie :
® en termes d’effectifs, la CA de Haguenau
compte 387 postes supplémentaires et la
CC du Canton d’Erstein en compte + 312 ;
® en termes de poids, les 233 postes
supplémentaires dans la CC de la Basse-
Zorn représentent + 22,4 %.

Les pertes cumulées sur cette période :

@ atteignent 6 174 dans la CA Mulhouse
Alsace Agglomération, 5 099 dans ’Euro-
métropole de Strasbourg, 1 471 dans la CA
Colmar Agglomération ;

@ représentent 59,7 % des effectifs
industriels de la CC de la Vallée de Saint
Amarin (- 659 postes) et 45,8 % de ceux de
la CC Sud Alsace Largue (- 417 postes).

REPARTITION DES EFFECTIFS DANS L’INDUSTRIE FIN 2017

Répartition des effectifs
(en %)

Wl 1657 %

M 131%

I 5 & moins de 8 %
[ 2 a mains de 5 %
[ 1 & moins de 2 %
[10,5amoins de 1 %
[ moins de 0,5 %

A\

L'AG
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Fin 2017, cinqg intercommunalités concentrent
prés de 50 % des effectifs industriels du secteur
concurrentiel :

@ |’Eurométropole de Strasbourg et la CA
Mulhouse Alsace Agglomération comptent
un total de 35 712 postes dans l’industrie,
soit pres de 30 % du total alsacien ;

@ la CA de Haguenau, la CC de la Région de
Molsheim-Mutzig et la CA Colmar
Agglomération totalisent 23 034 postes,
soit un peu plus de 29 % du total.

Sur 10 ans, la part de la CA Mulhouse Alsace
Agglomération a perdu 2,4 points ; celle de
l’Eurométropole de Strasbourg a perdu 1,1 point.

A Uopposé, elle affiche + 1,5 point pour la CA de
Haguenau et + 0,7 point pour la CC du Canton
d’Erstein. Elle augmente de 0,5 point pour les CC
de la Région de Molsheim-Mutzig et de Thann-
Cernay malgré un recul de respectivement 520 et
32 postes salariés dans l’industrie.

Population, emplois et demandeurs d’emploi dans les intercommunalités, avril 2019 - 9



#/  CONSTRUCTION

Entre fin 2007 et fin 2017, le °0%
nombre d’établissements dans la 5900 -

construction dans le secteur £
concurrentiel en Alsace a £ 5800 1
augmenté de 4,1 %, soit % 700 .

230 établissements de plus. &
% 5600 -

En termes d’effectifs, le solde est 2
de - 3 857 postes, soit - 8,4 %. 3300 1
5400 -

Fin 2017, ce secteur compte

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

@ 5 902 établissements, soit 11,6 % du total (+ 0,1 point sur 10 ans)

@ 41 822 postes, soit 7,6 % du total (- 0,6 point sur 10 ans).

EVOLUTION DES EFFECTIFS DANS LA CONSTRUCTION

r 47000

I 46000

- 45000

- 44000

r 43000

- 42000

I 41000

40000

r 39000

r 38000

- 37000

Entre 2007 et 2012

Mayenne Alsace : - 4,9 %

B 10 & moins de 20 %
[ 5 a moins de 10 %
[ 0 & moins de 5 %
[1-5amoinsde 0%
[ -10amoinsde-5%
[ - 20 a moins de - 10 %
B -354%

Les points bleus représentent
I'effactif dans la construction
fin 2012 ;

sont affichés les plus grands
et les plus petits

Entre 2012 et 2017

Moyenne Alsace : - 3,7 %

I 6 & moins de 8 %

[ 4 & moins de 6 %

[ 0 & moins de 4 %
[J-5amoinsde 0%
[J-10amoinsde-5%
[ - 20 & moins de - 10 %
- 241 %

Les points bleus représentent
I'effectif dans la construction
fin 2017 ;

sont affichés les plus grands
et les plus petits
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Entre 2007 et 2017

Le secteur de la construction est plus
fluctuant que U'industrie et le tertiaire au
niveau du nombre d’établissements, comme
pour les effectifs.

Sur la période totale de 10 ans, dix

intercommunalités affichent un solde positif

d’effectifs dans la construction, notamment :
@ + 142 dans la CC du Canton d’Erstein ;

@ + 130 dans la CC de la Région de
Moyenne Alsace : - 8,4 % MOlSheim-MutZig.

B 273 %

[ 10 & moins de 20 % , L,

£ 0.3 moins de 10 % Les pertes cumulées sur cette période :

[ - 10 & moins de 0 %

1 - 20 & moins de - 10 % . ,

[ - 30 3 maine de - 20 % @ atteignent 1 024 dans ’Eurometropole
Bl -429%

Les points bleus représertent de Strasbourg et 516 dans la CA Mulhouse
sy o consueten Alsace Agglomération ;

sont affichés les plus grands

et les plus petts @ représentent une réduction de 42,9 % des

effectifs de ce secteur dans la CC Rhin-
Brisach (- 225 postes).

Le secteur de la construction est présent dans
’ensemble des intercommunalités.

Fin 2017 :

@ |’Eurométropole de Strasbourg et la CA
Mulhouse Alsace Agglomération totalisent
16 583 postes, soit 40 % des effectifs ;

@ quatre territoires (en y rajoutant les CA
Colmar Agglomération et de Haguenau)
concentrent plus de 54 % des effectifs.

Répartition des effectifs

(en %) A Uopposé :

Bl 156¢t241% X . .

B 6,06t 84 % @ 31 territoires comptent chacun moins de
[ 2 & moins de 5 % .

I 1,5 & moins de 2 % 2 % du total des effectifs de la

[ 1 & moins de 1,5 % . . .
10,5 3 moins de 1 % construction, totalisant 13 425 postes, soit

[ moins de 0.5 % 32 % de ensemble de ce secteur ;

@ dont 15 territoires avec chacun moins de
1 % des effectifs, notamment la CC du Pays
de Rouffach, Vignobles et Chateaux avec
0,3 % (130 postes salariés).

\

A\
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#/  TERTIAIRE

43 000 -

Entre fin 2007 et fin 2017, le
nombre d’établissements dans le

tertiaire dans le secteur
concurrentiel en Alsace a
augmenté de 4,3 %, soit

1 679 établissements en plus.

En termes d’effectifs, le solde est

de + 20 594 postes, soit +

42 000 -

41000 -

Nombre d'établissements

5,6 %.

33000 -

Fin 2017, ce secteur compte :

40 000 -

39000 -

38 000 -

37 000 -

36 000 -

35000 -

34000 -

- 400 000

I 390 000

- 380000

I 370000

- 360 000

350 000

I 340000

330000

r 320000

r 310 000

- 300 000
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

® 40 852 établissements, soit 80,2 % du total (+ 0,8 point sur 10 ans)

@ 385 961 postes, soit 70,5 % du total (+ 4,3 points sur 10 ans).

EVOLUTION DES EFFECTIFS DANS LE TERTIAIRE

Entre 2007 et 2012

Moyenne Alsace : - 0,4 %

B 29,7 %

[ 10 & moins de 15 %
[ 5 & moins de 10 %
[Joamoinsde5%

[ - 5 amoins de 0 %
[ - 15 4 moins de - 5 %
B - 22,8et-169%

Les points bleus représentent
I'effectif dans le tertiaire

fin 2012 ;

sont affichés les plus grands
et les plus petits

Entre 2012 et 2017

Moyenne Alsace : 6,0 %

B 15,2 et 20,4 %

[ 10 & moins de 15 %
[ 5 & mains de 10 %
[ 0 a moins de 5 %

[ - 5.4 moins de 0 %
[ - 10 & moins de - 5 %
B -229%

Les points bleus représentent
I'effectif dans le tertiaire

fin 2017 ;

sont affichés les plus grands
et les plus petits
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Entre 2007 et 2017

Entre 2007 et 2012 sur ’ensemble de ’Alsace, le
tertiaire perd 1 408 postes salariés ; par contre,
entre 2012 et 2017, ’augmentation est de

22 002 postes.

Sur la période totale de 10 ans, les trois quarts
des intercommunalités affichent une évolution
positive. A relever par exemple :
@ + 9 759 postes dans ’Eurométropole de
Strasbourg (soit + 6,6 %) ;
® + 2 004 postes dans la CA Saint-Louis
Agglomération (soit + 23,3 %) ;

Moyenne Alsace : 5,6 %

B 2336271 % @ quatre autres territoires (CA de Haguenau,
) e mons de 20 CA Colmar Agglomération, CC Pays de
[ 0& moins de 5 % Aot (e :
B - & 5 momes de % Saverne, CC Région de Molsheim-Mutzig)
[ - 12 3 moins de - 6 %
e e gagnent plus de 1 000 postes.
Les points bleus représentent
I'effectif dans le tertiaire , ,
fin 2017 ; A Uopposé :
it affichés | | dl
wtles pla et o @ - 539 postes dans la CC de |’Alsace Bossue,

ce qui correspond a la plus forte baisse en
valeurs absolues, comme en pourcentage ;
@ - 368 postes dans la CC Mossig et Vignoble.

Fin 2017, ’Eurométropole de Strasbourg et la CA
Mulhouse Alsace Agglomération concentrent pres
de 60 % des postes salariés du tertiaire en

Alsace ; avec les CA Colmar Agglomération et de
Haguenau, il s’agit de plus de 70 %.

En méme temps, la moitié des territoires
représentent chacun moins de 0,5 % du total,
notamment la CC du Val d’Argent avec

554 postes salariés, soit 0,1 %.

Répartition des effectifs Sur 10 ans, la répartition a peu évolué, a

Y% .
(en %) [’exception de :
41,1 %
Il 16,8 %
Bl s3et74% .
I 2 & moins de 5 % ® - 0,7 point pour la CA Mulhouse Alsace

Ty Agglomération, dont le poids passe de 17,5

[ moins de 0,5 % a 16,8 % ;

@ + 0,4 point pour ’Eurométropole de
Strasbourg et la CA Saint-Louis
Agglomération (respectivement 41,1 et

2,8 % fin 2017).

\

A\
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3. DEMANDEURS D’EMPLOI DE CATEGORIES A, B, C

Source : Péle emploi - Dares, STMT

® Les demandeurs d’emploi de catégorie A sont tenus de faire des actes positifs de recherche
d’emploi, sont sans emploi et n’ont pas travaillé durant le mois.

@ Les demandeurs d’emploi de catégories B et C sont tenus de faire des actes positifs de
recherche d’emploi et ont exercé une activité réduite au cours du mois, a savoir courte
(78 heures ou moins) pour la catégorie B ou longue (plus de 78 heures) pour la catégorie C.

Les données sont indicatives, compilées a partir d’informations disponibles par commune, a

chaque fois arrondies a la dizaine. En particulier, le découpage par tranche d’age est susceptible
d’induire de trop nombreuses approximations pour permettre une analyse par intercommunalité.

A noter : la hausse du nombre de demandeurs d’emploi peut comprendre non seulement des actifs

qui se retrouvent au chémage, mais également des personnes, précédemment « inactifs » (ni en

emploi ni au chdomage), qui souhaitent travailler.

#/  EVOLUTION DU NOMBRE DE DEMANDEURS D’EMPLOI

Entre 2007 et 2012

Moyenne Alsace : 57,0 %

I 100 & moins de 113 %
[ 90 & moins de 100 %
] 80 a moins de 90 %
170 & moins de 80 %
[ 60 & moins de 70 %
[ 50 & moins de 60 %
I moins de 50 %

Les points bleus représentent
le nombre de DEFM (ABC)
fin 2012

sont affichés les plus grands
et les plus petits

Entre 2012 et 2017

Movyenne Alsace : 21,0 %

337429 %

[ 25 a moins de 30 %
[ 20 & moins de 25 %
[] 15 & moins de 20 %
[ 10 & moins de 15 %
[E2 5 & moins de 10 %
I moins de 5 %

Les points bleus représentent
le nombre de DEFM (ABC)
fin 2017

sont affichés les plus grands
et les plus petits
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Entre 2007 et 2017

Moyenne Alsace : 90,0 %

I 140 & moins de 152 %
[ 120 & moins de 140 %
7 105 a moins de 120 %
190 & mains de 105 %
[ 80 & mains de 90 %
[ 70 a moins de 80 %
Bl moins de 70 %

Les points bleus représentent
le nombre de DEFM (ABC)
fin 2017

sont affichés les plus grands
et les plus petits

Sur 10 ans, le nombre de demandeurs d’emploi
en fin de mois de catégories A, B, C a quasiment
doublé au niveau alsacien.

Les plus fortes augmentations ont lieu entre
2007 et 2012, surtout dans des
intercommunalités bas-rhinoises.

De 2012 a 2017, les territoires le long de la
frontiére et dans les CC Sundgau et Sud Alsace
Largue sont les plus impactés.

Le cumul sur ’ensemble de la période fait
ressortir une hausse plus prononcée du nombre
de demandeurs d’emploi dans des secteurs qui
bénéficient d’un taux de chomage plus bas

En particulier, cinq territoires affichent une
évolution totale supérieure a 140 % : les CC de la
Mossig et du Vignoble, du Pays de Barr, de la
Région de Molsheim-Mutzig, du Pays de Sainte-
Odile et du Kochersberg.

#/  REPARTITION DES DEMANDEURS D’EMPLOI FIN 2017

Répartition de DEFM (en %)

7%

B 178 %

I 4 3 moins de 7 %
[ 2 & moins de 4 %
[CJ1amoinsde 2%
[J0,6&moinsdel%
[ 1 moins de 0,6 %

| 4

A\

La distribution du nombre de demandeurs
d’emploi de catégories A, B, C est logiquement
similaire a celles de la population et des
effectifs totaux dans le secteur concurrentiel.

Cependant, sur la période de 10 ans, des
variations ressortent en termes de répartition.

Des baisses concernent particulierement :
@ la CA Mulhouse Alsace Agglomération
(- 1,4 points)
@ |’Eurométropole de Strasbourg (- 0,8 point)
@ la CA Colmar Agglomération (- 0,6 point)
malgré respectivement 11 960, 22 610 et
4 010 demandeurs d’emploi supplémentaires.

A Uopposé, la part augmente dans :
@ la CA de Haguenau et la CC de la Région de
Molsheim-Mutzig (+ 0,4 point)
® la CA Saint-Louis Agglomération (+ 0,3 point)
avec respectivement 3 730, 1 580 et
3 000 demandeurs d’emploi supplémentaires.
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#/  LES DEMANDEURS D’EMPLOI PAR TRANCHE D’AGE

Répartition en 2007 Evolution entre 2007 et 2017 Répartition en 2017

180 000

160 000

14,8% 140 000

120 000
100 000
80 000
60 000
40 000
20 000

0

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

W <25ans M25a49ans 50 anset +

Pour mémoire : la suppression de la dispense d’emploi pour les seniors a partir de 2009 a contribué
a ’augmentation du nombre de demandeurs d’emploi de 50 ans ou plus.

Sur 10 ans, la répartition par tranche d’age présente une forte augmentation de la part des 50 ans
ou plus : + 10,4 points, alors que la part des moins de 25 ans diminue de 4,9 points.

Les données disponibles par département et par région sur une plus longue période permettent de
confirmer que, méme si la tendance démarre avant et se poursuit apres, cette évolution s’inscrit
principalement entre 2007 et 2017.

En effet, en février 1999 :

@ la part des 50 ans et plus est de 13,3 %
@ |la part des moins de 25 ans est de 20,5 %

et en février 2019 :

@ la part des 50 ans et plus est de 25,8 %
@ la part des moins de 25 ans est de 13,0 %

soit respectivement + 12,5 points et - 7,5 points sur 20 ans.

| 4
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#/  ANNEXE 1 : LA POPULATION MUNICIPALE
Source : INSEE, RP 2006, 2011 et 2016

Superficie Population municipale
(km?) 2006 2011 2016
Eurométropole de Strasbourg 337.6 473 915 476 503 491 409
CA Mulhouse Alsace Agglomération 439,2 267 609 270116 272 7112
CA Colmar Agglomération 2444 107093 109 953 114 022
CA de Haguenau 396,5 93 647 95 087 95 665
CA Saint-Louis Agglomération 268,0 70019 74537 78 300
CCde lI'Alsace Bossue 380,2 25198 25 267 24 763
CC de la Basse-Zorn 79,8 16 350 16 8390 17 139
CC du Canton d'Erstein 268,5 43322 46 157 47 740
CC du Centre du Haut-Rhin 1371 13723 14933 15 361
CC de Hanau-la Petite Pierre 358,06 26 606 27154 27032
CC du Kochersberg 1339 22764 24217 24 985
CC de la Mossig et du Vignoble 174,2 22 BEE 23906 24511
CC de I"Outre-Forét 113,83 15 286 15 845 16 157
CC du Pays de Barr 183.,5 22448 23 313 24063
CC du Pays de Niederbronn-les-Bains 1844 23536 23484 23 359
CC du Pays Rhénan 1628 33678 35503 36 463
CC Pays Rhin - Brisach 328.9 30 858 32455 33 064
CC du Pays de Ribeauvillé 166,5 18 345 18142 18 195
CC du Pays de Rouffach, Vignobles et Chateaux 115,2 13045 13229 13 262
CC du Pays de Sainte-Odile 68,0 17619 17617 17971
CC du Pays de Saverne 243,9 35438 3p 111 356833
CC du Pays de Wissembourg 1310 16 855 16 587 16 169
CC du Pays de la Zorn 120,2 14 960 15 633 16 035
CC Sauer-Pechelbronn 197,38 17124 17589 17 391
CC de la Plaine du Rhin 149.8 17900 18 281 18 414
CC des Portes de Rosheim 133,3 16 948 17 686 17 882
CC de la Région de Guebwiller 1894 38462 38926 38 208
CC de la Région de Molsheim-Mutzig 160,2 37739 38 664 40 037
CC du Ried de Marckolsheim 184,6 18125 19 438 20 134
CC de Selestat 1664 35398 36033 36424
CC Sud Alsace Largue 229.8 20 670 21710 22 772
CC Sundgau 433,2 46151 47 662 47521
CC de Thann-Cernay 157.8 36 818 37694 37 806
CC du Val d'Argent 103,5 10292 9926 9571
CC de lavallée de la Bruche 303,68 21 300 21623 21 203
CCde lavallée de la Doller et du Soultzbach 160,6 15339 16 226 16 247
CCde laVallée de Kaysersberg 120,9 17 160 17 107 16 680
CCde lavallée de Munster 195,3 16 8138 16 687 16 228
CCdelavallée de Saint-Amarin 167.8 13 240 12 919 12 483
CCdelavallée de Villé 1110 10352 10 819 10942
Total Alsace 8 280,2 1815493 1352325 1884 150
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#/  ANNEXE 2 : LA POPULATION DE MOINS DE 20 ANS ET DE 65 ANS ET PLUS
Source : INSEE, RP 1999, 2010 et 2015

moins de 20 ans 65 ans et plus
1999 2010 2015 1999 2010 2015
Eurométropole de Strasbourg 117531 114945 117624 57532 69 116 76 259
CA Mulhouse Alsace Agglomération 70126 66 753 68 375 36 501 43 843 47797
CA Colmar Agglomération 26498 26 248 26729 15126 18 019 20 663
CA de Haguenau 22 689 22110 22 005 11 260 14 510 16 267
CA Saint-Louis Agglomération 15 876 17 398 18043 8010 10 260 12 736
CC de I'Alsace Bossue 6492 5693 5687 4176 4376 4652
CiC de la Basse-Zorn 4012 4011 4 000 2056 2724 2213
CC du Canton d'Erstein 10 289 11 662 11575 5564 6 306 7871
CC du Centre Haut-Rhin 3501 3481 3 385 1694 2028 2539
CC de Hanau-la Petite Pierre 6324 6209 6121 4708 4 687 3412
CC du Kochersberg 5500 6116 5793 2336 3390 4484
CC de la Mossig et du Vignoble 5762 5780 5908 3096 3891 4 266
CC de I'Outre-Forét 3 665 3613 3533 1937 2284 2526
CiC du Pays de Barr 5464 5815 5683 3 258 4076 4431
CC du Pays de Niederbronn-les-Bains 5982 5141 5021 3742 4520 4733
CiC du Pays Rhénan 7553 8085 8362 3895 5451 6 385
CC Pays Rhin - Brisach 7739 8233 8138 2912 3952 4909
CiC du Pays de Ribeauvillé 4444 4136 3933 21996 35534 3790
CC du Pays de Rouffach, Vignobles et Chateaux 2960 3090 3036 1873 2424 2539
CC du Pays de Sainte-Odile 4 386 4403 3970 2147 2637 3271
CC du Pays de Saverne 8742 B 794 8130 5206 5088 6943
CC du Pays de Wissembourg 4344 3 708 3548 2326 2812 3192
CiC du Pays de la Zorn 3a77 3771 3 818 2 166 2647 2736
CC Sauer-Pechelbronn 4122 3971 3983 2533 3224 3 300
CiC de la Plaine du Rhin 4164 3917 4069 2 064 2704 2752
CC des Portes de Rosheim 4117 4319 4062 2100 2815 3218
CC de la Région de Guebwiller 9872 9 604 9135 5320 6336 7104
CC de la Région de Malsheim-Mutzig 9562 9164 9337 4664 5934 6 799
CC du Ried de Marckolsheim 4136 5181 5236 2148 2661 3259
CCde Sélestat 8512 8812 8472 4328 5414 6331
CiC Sud Alsace Largue 5428 5734 5613 2505 3255 3 809
CC Sundgau 11 083 11339 10972 5834 7254 8191
CC de Thann-Cernay 9128 8953 8812 5232 6443 6931
CCduVal d'Argent 2661 2517 2351 1864 13882 1971
CCde la vallée de la Bruche 5186 5315 4877 3324 3 889 4411
CCde laVallée de la Doller et du Soultzbach 31992 4120 3928 1993 2671 3018
CCde lavallée de Kaysersberg 4302 1114 3779 2829 3334 3 664
CC de laVallée de Munster 4139 3947 3423 2914 3108 3378
CCde la vallée de Saint Amarin 3134 2783 2662 2 300 2349 2823
CC de la vallée de ville 2501 2650 2570 1588 1971 2211
Total Alsace 449 749 446 782 445 893 238 165 289959 324945
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#/  ANNEXE 3 : LE SECTEUR CONCURRENTIEL (TOTAL)

Source : Urssaf-Acoss

Nombre d'éts Effectifs
2007 2017 2007 2012 2017
Eurométropole de Strasbourg 156954 16 400 185 064 180428 188 700
CA Mulhouse Alsace Agglomération 7445 7390 92 750 86989 87017
CA Colmar Agglomération 3780 3828 38 887 37251 38484
CA de Haguenau 2628 23843 30916 30930 32444
CA Saint-Louis Agglomération 1433 1480 15517 15768 16 770
CC de I'Alsace Bossue 578 556 6 294 5934 5398
CCde la Basse-Zarn 442 562 4613 5141 5320
CC du Canton d'Erstein 961 994 11980 12572 12949
CC du Centre du Haut-Rhin 287 286 23893 2761 2943
CC de Hanau-la Petite Pierre 601 620 5597 5658 6063
CC du Kochersberg a07 473 2301 2293 2454
CC de la Mossig et du Vignoble 543 580 4213 3 583 3 626
CCde I'Outre-Forét 308 337 3013 2 685 2754
CC du Pays de Barr 541 554 3753 3555 3554
CC du Pays de Niederbronn-les-Bains 490 530 7279 7322 7 006
CC du Pays Rhénan 646 779 5651 5771 5681
CC Pays Rhin - Brisach 465 471 7 260 6829 6629
CC du Pays de Ribeauvillé 565 609 4751 4472 4330
CC du Pays de Rouffach, Vignobles et Chateaux 286 275 3088 2642 2392
CC du Pays de Sainte-Odile 582 672 8224 7479 8289
CC du Pays de Saverne 1010 990 10997 11 345 11513
CC du Pays de Wissembourg 380 372 4088 3739 3 389
CC du Pays de la Zorn 262 285 1830 1886 15957
CC Sauer-Pechelbronn 297 280 2439 2411 2516
CC de la Plaine du Rhin 34 302 3458 3 206 3076
CC des Portes de Rosheim 416 443 3212 3105 3030
CC de la Région de Guebwiller 870 836 B038 7209 7069
CC de la Région de Molsheim-Mutzig 1036 1105 15893 15232 16 610
CC du Ried de Marckolsheim 314 344 2912 2994 2980
CC de Sélestat 1210 1221 12759 12 264 12 834
CC Sud Alsace Largue 320 338 2567 2404 2201
CC Sundgau 918 943 6827 6 587 6 393
CC de Thann-Cernay 920 927 11324 11311 11 562
CCduVal d'Argent 214 181 2426 2232 2213
CC de la Vallée de la Bruche 451 441 4763 4430 4071
CCde laVallée de la Doller et du Soultzbach 380 396 3 845 3750 3738
CCde lavallée de Kaysersberg 438 447 3731 3 683 3625
CC de la Vallée de Munster 434 403 2929 2505 2484
CC de la Vallée de Saint-Amarin 241 235 2202 1750 1553
CCde laVvallée de Vvillé 211 228 1672 1661 1684
Total Alsace 45319 50964 551982 533 840 547 322
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#/  ANNEXE 4 : LE SECTEUR CONCURRENTIEL (INDUSTRIE)

Source : Urssaf-Acoss

Nombre d'éts Effectifs
2007 2017 2007 2012 2017
Eurométropole de Strasbourg 886 847 25098 20 899 15999
CA Mulhouse Alsace Agglomération 621 524 21387 18759 15713
CA Colmar Agglomération 273 237 8069 6903 6598
CA de Haguenau 260 256 8903 9565 9230
CA Saint-Louis Agglomération 120 107 5790 5247 5151
CCde I'Alsace Bossue 77 74 2532 2495 2336
CC de la Basse-Zorn 67 76 1041 1158 1274
CC du Canton d'Erstein 131 122 3 286 3426 3598
CC du Centre du Haut-Rhin 45 37 1090 911 879
CC de Hanau-la Petite Pierre 60 62 1396 1309 1350
CC du Kochersberg 27 38 257 319 293
CCde la Mossig et du Vignoble 78 81 1513 1445 1307
CC de I'Outre-Forét a4 a5 1252 1054 956
CC du Pays de Barr 73 57 1186 1041 1099
CC du Pays de Niederbronn-les-Bains 76 74 4041 3 BOB 3634
CC du Pays Rhénan 100 105 1946 1439 1635
CC Pays Rhin - Brisach 60 67 4713 4486 4251
CC du Pays de Ribeauvillé 61 66 702 503 508
CC du Pays de Rouffach, Vignobles et Chiteaux 20 17 1386 1185 859
CC du Pays de Sainte-Odile 62 70 3822 3357 3540
CC du Pays de Saverne 106 94 4030 3782 3530
CC du Pays de Wissembourg 36 33 2032 1717 1362
CCdu Pays de la Zorn 29 29 526 505 509
CC Sauer-Pechelbronn 25 22 737 686 621
CC de la Plaine du Rhin 45 44 2126 1839 1714
CC des Portes de Rosheim 57 60 724 636 659
CCde la Région de Guebwiller 112 104 2613 2133 2003
CCde la Région de Molsheim-Mutzig 137 133 7 666 7217 7146
CC du Ried de Marckalsheim 35 30 958 1032 1042
CC de Sélestat 115 108 3322 3220 3114
CC Sud Alsace Largue 44 43 911 634 494
CCSundgau 98 94 1657 1380 1126
CC de Thann-Cernay 146 132 4306 4 367 43274
CCduVal d"Argent 34 27 1562 1314 1508
CCde laVallée de la Bruche 66 66 2160 1343 1506
CCde la Vallée de la Doller et du Soultzbach 71 74 1698 1628 1560
CCde laVallée de Kaysersberg 53 47 1519 1488 1506
CCde laVallée de Munster 61 45 669 427 436
CCde laVallée de Saint-Amarin 28 22 1103 548 444
CCdelavallée de Villg 33 35 707 635 715
Total Alsace 4474 4210 140936 126443 119 539
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#/ ANNEXE 5 : LE SECTEUR CONCURRENTIEL (CONSTRUCTION)

Source : Urssaf-Acoss

Nombre d'éts Effectifs
2007 2017 2007 2012 2017
Eurométropole de Strasbourg 1175 1293 11 089 10 306 10 065
CA Mulhouse Alsace Agglomération 781 761 7034 6773 6518
CA Colmar Agglomération 380 391 3 B3 3628 3502
CA de Haguenau 319 328 2902 2631 2530
CA Saint-Louis Agglomération 131 139 1115 1019 1003
CCde I'Alsace Bossue 104 110 905 904 744
CC de la Basse-Zorn 70 92 581 666 650
CC du Canton d'Erstein 179 199 1478 1606 1620
CC du Centre du Haut-Rhin 56 61 535 567 594
CC de Hanau-la Petite Pierre 91 104 776 634 626
CC du Kochersberg 83 79 344 412 438
CCde la Mossig et du Vignoble 78 98 410 369 397
CC de I'Outre-Forét 53 60 337 318 328
CC du Pays de Barr 81 87 651 548 459
CC du Pays de Niederbronn-les-Bains 87 108 819 891 214
CC du Pays Rhénan 125 124 1268 1171 349
CC Pays Rhin - Brisach 80 74 525 339 300
CC du Pays de Ribeauvillé 74 74 393 425 435
CC du Pays de Rouffach, Vignobles et Chiteaux 35 34 127 148 130
CC du Pays de Sainte-Odile 57 B5 338 309 319
CC du Pays de Saverne 136 126 861 764 739
CC du Pays de Wissembourg 47 46 247 254 205
CCdu Pays de la Zorn 63 63 442 436 463
CC Sauer-Pechelbronn 65 58 259 257 250
CC de la Plaine du Rhin 52 55 211 224 212
CC des Portes de Rosheim 82 83 552 513 540
CCde la Région de Guebwiller 119 113 7E0 647 667
CCde la Région de Molsheim-Mutzig 141 159 1217 1272 1347
CC du Ried de Marckalsheim 83 93 586 510 534
CC de Sélestat 130 127 921 903 819
CC Sud Alsace Largue 53 56 226 270 269
CCSundgau 143 148 946 884 842
CC de Thann-Cernay 122 114 876 732 728
CCduVal d"Argent 34 30 192 199 151
CCde laVallée de la Bruche 61 64 226 227 213
CCde la Vallée de la Doller et du Soultzbach 71 62 422 366 359
CCde laVallée de Kaysersberg 51 49 193 182 176
CCde laVallée de Munster 73 73 510 524 446
CCde laVallée de Saint-Amarin 53 52 253 238 219
CCdelavallée de Villg 31 438 233 238 201
Total Alsace 5672 5902 45679 43432 41822
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#/  ANNEXE 6 : LE SECTEUR CONCURRENTIEL (TERTIAIRE)

Source : Urssaf-Acoss

Nombre d'éts Effectifs
2007 2017 2007 2012 2017
Eurométropole de Strasbourg 13633 14 260 148 877 145 223 158 636
CA Mulhouse Alsace Agglomération 6043 6 105 63 829 61457 o4 780
CA Colmar Agglomération 31325 3 200 26955 26720 28 384
CA de Haguenau 2049 2259 13111 18734 20624
CA Saint-Louis Agglomération 1188 1234 8612 9502 10 616
CCde I'Alsace Bossue 337 372 2857 2335 2318
CC de la Basse-Zorn 305 394 2991 3319 3 396
CC du Canton d'Erstein 651 673 7216 7 540 7731
CC du Centre du Haut-Rhin 186 188 1268 1283 1470
CC de Hanau-la Petite Pierre 450 454 34325 3715 4087
CC du Kochersberg 297 356 1700 15682 1723
CCde la Mossig et du Vignoble 387 401 2290 1769 1922
CC de I'Outre-Forét 211 232 1424 1313 1470
CC du Pays de Barr 387 410 1316 1366 19396
CC du Pays de Niederbronn-les-Bains 327 348 2419 2623 2558
CC du Pays Rhénan 421 550 2437 3161 3097
CC Pays Rhin - Brisach 325 330 2022 2004 2078
CC du Pays de Ribeauvillé 430 469 3 656 3 544 3 387
CC du Pays de Rouffach, Vignobles et Chiteaux 231 224 1575 1309 1403
CC du Pays de Sainte-Odile 463 537 4064 3 813 4430
CC du Pays de Saverne 768 770 6 106 6799 7244
CC du Pays de Wissembourg 297 287 1809 1768 1822
CCdu Pays de la Zorn 170 193 8682 345 985
CC Sauer-Pechelbronn 207 200 1433 1498 1645
CC de la Plaine du Rhin 207 203 1121 1143 1150
CC des Portes de Rosheim 277 300 13936 1356 1831
CCde la Région de Guebwiller B39 ] 4645 4439 4399
CCde la Région de Molsheim-Mutzig 758 813 7010 6743 8117
CC du Ried de Marckalsheim 196 221 1368 1352 1404
CC de Sélestat 965 986 2516 8141 8901
CC Sud Alsace Largue 223 239 1430 1500 1438
CCSundgau 677 706 4224 4323 4425
CC de Thann-Cernay 652 681 6142 6212 6 560
CCduVal d"Argent 146 124 672 719 554
CCde laVallée de la Bruche 324 311 2377 2260 2352
CCde la Vallée de la Doller et du Soultzbach 238 260 1725 1756 1819
CCde laVallée de Kaysersberg 334 351 2013 2013 1943
CCde laVallée de Munster 300 285 1750 1554 1602
CCde laVallée de Saint-Amarin 160 161 846 964 890
CCdelavallée de Villg 127 145 732 788 768
Total Alsace 39173 40 852 365 367 362 959 385961
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#f  ANNEXE 7 : LES DEMANDEURS D’EMPLOI, CATEGORIES A, B, C

Source : Péle emploi - Dares, STMT

Total des DEFM <25 ans 50 ans ou +
2007 2012 2017 2017 2017

Eurométropole de Strashourg 26 540 39110 49 150 5780 10 650
CA Mulhouse Alsace Agglomération 15620 23 360 27 580 3440 0810
CA Colmar Agglomération 5500 8290 9510 1290 2300
CA de Haguenau 3390 5810 7120 1150 1730
CA Saint-Louis Agglomération 2830 4080 5830 600 1780
CC de I'Alsace Bossue 890 1620 13830 260 530
CC de la Basse-Zorn 420 760 8590 140 270
CC du Canton d'Erstein 1430 2600 3120 500 880
CC du Centre Haut-Rhin 480 840 950 170 250
CC de Hanau-la Petite Pierre 920 1560 1830 210 530
CC du Kochersberg 450 890 1150 160 340
CC de la Mossig et du Vignoble 580 1230 1460 210 390
CC de I'Outre-Forét 470 960 1070 180 310
CC du Pays de Barr 680 1340 1710 250 430
CC du Pays de Miederbronn-les-Bains 780 1400 1650 280 450
CC du Pays Rhénan 970 1860 2250 300 770
CC Pays Rhin - Brisach 1120 1770 2030 310 600
CC du Pays de Ribeauvillé 640 940 1100 160 280
CC du Pays de Rouffach, Vignobles et Chateaux 290 540 660 100 170
CC du Pays de Sainte-Odile 570 1160 1400 220 290
CC du Pays de Saverne 1340 2330 2720 330 710
CC du Pays de Wissembourg 560 930 1140 170 400
CC du Pays de la Zorn 410 700 830 130 250
CC Sauer-Pechelbronn 560 950 1070 160 340
CC de la Plaine du Rhin 330 880 940 100 370
(CC des Portes de Rosheim 440 850 1020 150 290
CC de la Région de Guebwiller 1650 2650 3 000 470 800
CC de la Region de Molsheim-Mutzig 1080 2260 2 660 490 610
CC du Ried de Marckolsheim 700 1140 1440 220 410
CC de S&lestat 1530 2650 3250 430 800
CC Sud Alsace Largue 760 1180 1420 220 510
CC Sundgau 1620 2 340 3020 330 970
CC de Thann-Cernay 1 800 2710 3030 470 830
CC du Val d"Argent 430 780 830 150 220
CC de laVallée de la Bruche 830 1380 1640 270 470
CC de laVallée de la Doller et du Soultzbach 540 910 1060 180 330
CC de la Vallée de Kaysersherg 510 860 1000 140 290
CCde lavallée de Munster 620 1010 1060 150 350
CC de la Vallée de Saint Amarin 510 870 880 130 290
CCde lavallée de Villg 390 560 630 80 150
Total Alsace 81 600 128 090 155050 20 540 39 240
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